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OEA-Gobierno de Israel 
 Oportunidades de Becas de Desarrollo Profesional 

 
“Promoción del Desarrollo Económico Local –DEL-Mediante 

la Planificación Estratégica”  
 

  OAS/DHDEC/CIR.136/2010 
 
1)  Lugar de Estudio:  Weitz Center-Centro de Estudios Regionales Urbano Rurales-
C.E.R.U.R. Rehovot, Israel.  Teléfono: (972-8) 047-4373 
 
2)  Contacto:  Ronit Shpindel.  Cel:  (972-54) 665-5233.  E-Mail:  ronitshp@netvision.net.il 
 
3)  Fechas de realización:  del 4 al 28 de octubre de 2010 
  
4)  Duración del curso:     Veinticinco (25) días 

5)  Idioma:      Castellano  

6)  Modalidad:    Presencial 

7)  Objetivos:            
• Enfatizar la Importancia del Desarrollo Económico Local –DEL- en la mejora del 

nivel y la calidad de vida de la población 
• Capacitar a los participantes en importancia y la metodología de la planificación 

estratégica como instrumento del Desarrollo Económico Local-DEL 
• Capacitar a los participantes en la selección y planificación de las acciones e 

instrumentos de  promoción del Desarrollo Económico Local-DEL. 
 

8) Contenido del curso: 
a.    Introducción 
·      Definición de desarrollo económico local e Indicadores generales 
·      DEL- economías de mercado, globalización y descentralización 
·      El buen gobierno, El rol del gobierno en el Desarrollo Económico Local-DEL 
·      Asociación para la competitividad y la cooperación 
 
 b.   Planificación del DEL 
·      Planificación estratégica 
·      Beneficios y desafíos de la planificación estratégica en el DEL 
·      DEL integrado 
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·      Escala y alcance –definiendo los contextos 
 
 c.   Introducción a las Herramientas de promoción del DEL 
·      Inversiones productivas generadoras de ingreso y empleo 
·      Sistemas de estimulo a las actividades productivas 
·      Ingresos municipales 
 
 d.   El Proceso de planificación 
·      El equipo de planificación 
·      Los actores y la participación 
·      Análisis de la situación actual- perfiles económicos, sociales e institucionales 
·      Análisis FODA (Fortalezas, Oportunidades, Debilidades, Amenazas)  
·      Visión y formulación de estrategia de desarrollo 
·      Objetivos y prioridades 
·      Identificación y evaluación de alternativas 
 
 e.   Acciones e intervenciones del DEL 
·      Acciones iniciales  y avanzadas 
·      Cadenas productivas 
·      Acciones organizacionales, financieras, físicas etc. 
·      Formulación de proyectos 
 
 f.   Implementación 
·      Elaboración del plan de acción 
 
 g.   Monitoreo y evaluación 
 
 h.      Ejercicios Prácticos 
 ·        Planificación de un sistema de promoción de iniciativas económicas locales 
 ·        Práctica en el uso de computadoras 
 
 i.     Visitas de Campo Profesionales 
·        Empresas cooperativas de pequeña escala 
·        Incubadoras de negocios 
·        Centros de promoción y apoyo a pequeños emprendimientos 
 
 j.    Seminarios y Paneles sobre Planes y Proyectos de Desarrollo Local a ser 
presentados por los participantes, en base a la experiencia en sus respectivos 
países.  Se sugiere a los participantes traer consigo material, documentos y 
diapositivas relevantes al tema del curso, para su presentación, estudio y análisis. Es 
recomendable, además, traer material general sobre la economía, sociedad y cultura 
del país. 
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9) Requisitos:   
• Ser ciudadano o residente permanente de un Estado miembro de la OEA, 

residentes deberán enviar copia de su visa; 
• Profesionales y/o técnicos que trabajen en el tema de Desarrollo Local, con 

experiencia práctica en tales actividades.   El estudiante deberá acreditar sus 
estudios y calificaciones de manera oficial.  Presentar copia del Título. 

• Dominio del idioma castellano (en caso de no ser su lengua materna, presentar 
certificados académicos); 

• Presentar cuatro (4) fotografías tamaño pasaporte 
• Enviar un juego de la documentación por correo electrónico a la coordinación del 

curso. 
• Presentar la solicitud completa antes de la fecha límite establecida por el 

respectivo Organismo Nacional de Enlace (ONE)1.  Es responsabilidad de cada 
candidato averiguar la fecha designada por el ONE en su país de residencia.   

 
10) Beneficios2:   El Gobierno de Israel a través de Mashav y  Weitz Center-Centro de 
Estudios Regionales Urbano Rurales-C.E.R.U.R -, proveerán: 

• Alojamiento y alimentación, en la Residencia Reisfeld en la Facultad de Agricultura 
en Rehovot) 

• Logística y materiales del curso 
• Transporte interno 
• Seguro de salud durante el tiempo que dure el curso, EXCLUYENDO servicio 

dental, anteojos y tratamiento de enfermedades crónicas 
• Cobertura de seguro contra accidentes 
• Giras profesionales y de interés general, visitas de interés histórico, cultural y 

religioso, así como actividades de índole social y cultural.  
• La beca no incluye viáticos, ni dinero de bolsillo. 

     
1 La fecha límite para la presentación de solicitudes al ONE difiere de un país a otro y, por lo 
tanto, debe ser confirmada con el ONE correspondiente en el país de origen o de residencia 
permanente 

 
2 La provisión y pago de los beneficios de la beca, mencionados en el numeral 10 del anuncio 
de la beca es responsabilidad exclusiva del Gobierno de Israel. Otros costos, incluyendo el 
costo del boleto aéreo y los trámites para obtener la visa, son responsabilidad exclusiva del 
becario. En tal sentido, la aceptación de la beca implica que el becario renuncia a cualquier 
reclamo contra la OEA, sus órganos y su personal, que pueda surgir en relación a la beca, sus 
beneficios, su presencia en Israel durante la beca, y si se le requiere, el becario deberá 
confirmar esa renuncia por escrito.  
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11) Certificación: A cada participante se le entregará un certificado correspondiente a 

la finalización y aprobación del curso. 
 
12)   Responsabilidad de los candidatos seleccionados: 

• Cada candidato seleccionado es responsable de la compra de su 
boleto aéreo ida y regreso desde su lugar de residencia hasta la 
sede del curso. 

• Cada candidato seleccionado deberá confirmar la fecha y el número de 
vuelo de la reserva a Israel, a fin de asegurar arribo a tiempo para el 
inicio del curso Los candidatos seleccionados deberán llegar a Israel a 
más tardar el 3 de octubre de 2010 (día de arribo) y regresar a 
partir del 28 de octubre de 2010 (día de salida). El Gobierno de 
Israel únicamente cubre los gastos de estadía durante la duración del 
curso. 

• Durante el transcurso del evento, se llevará a cabo una noche cultural 
internacional de presentaciones folklóricas, la cual estará a cargo de 
los participantes del curso, se recomienda traer trajes típicos, música, 
instrumentos, afiches y artesanías típicas de su país. 

 
 

13)  Presentación de las candidaturas:  
Documentación Requerida: 

• Formulario de Inscripción Oficial Israelí: 
http://mashav.mfa.gov.il/mfm/Data/54823.doc 
 

 
Los formularios completos deberán ser impresos, firmados y presentados a la OEA a 
través de la Oficina Nacional de Enlace (ONE) correspondiente. Este requisito es 
obligatorio.   
La siguiente es la lista de los Organismos Nacionales de Enlace –ONEs- en los 
Estados Miembros de la OEA:  
http://www.educoas.org/portal/es/oasbecas/ones.aspx?culture=es&navid=281 

 
Las preguntas sobre del envío de solicitudes para este curso deben ser dirigidas al 
siguiente email: PDSP@oas.org   

 
14)  Información Util: 

Pasaporte y Visas: Los pasaportes deberán poseer validez durante el período 
del curso.  Los participantes de los países donde hay una Representación 

http://mashav.mfa.gov.il/mfm/Data/54823.doc
http://www.educoas.org/portal/es/oasbecas/ones.aspx?culture=es&navid=281
mailto:PDSP@oas.org
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Diplomática de Israel, pueden obtener la visa de entrada a través de esa 
oficina.  Los participantes provenientes de países en los cuales no hay 
Representación Diplomática Israelí, recibirán la visa al arribar al Aeropuerto 
Internacional Ben Gurión (Tel Aviv).  En el caso de países en los cuales no 
hay representación diplomática israelí,  se debe contactar a la sede a 
cargo.  En caso de no saber cuál es la sede a cargo, por favor 
contactar  a la Coordinadora administrativa del curso Ronit Shpindel 
ronitshp@netvision.net.il 
Se requieren cuatro (4) fotografías adicionales tamaño pasaporte, para otros 
trámites.  Si los/las participantes necesitan visas de tránsito, se le ruega 
asegurarse de que sean  emitidas en su país de origen, antes de partir hacia 
Israel.  Si planea visitar otros países, tome en cuenta gestionar en su país las 
correspondientes visas. 
 
Equipaje: Se permiten 20 kilos de equipaje por pasajero en el vuelo.  Los 
cargos por sobrepeso deberán ser cubiertos por el participante. 
 
Cambio de Moneda: No toda moneda se puede cambiar con facilidad en 
Israel.  Las de cambio factible son Dólares Estadounidenses, así como 
monedas europeas. 
 
Arribo y traslado: Los participantes serán trasladados desde el aeropuerto 
Ben-Gurion a la Residencia Reisfeld en la Facultad de Agricultura en Rehovot, 
únicamente y sin costo, por la empresa MONI SITTON. Dicha empresa de 
transporte está ubicada - dentro del recinto del aeropuerto - en la sala de 
arribos, en la galería ubicada entre el primero y el segundo piso, a lado de la 
entrada 2. 
 
Clima: En el mes de octubre es otoño en Israel, con probabilidad de lluvias, 
variando las temperaturas entre los 10 y 25 Grados Centígrados. 
 
Vestimenta: Ropa adecuada para la estación, zapatos cómodos.  
 
 

 
Departamento de Desarrollo Humano, Educación y Cultura 
 

 
LZea-Yonker/PDSP/Promoción del Desarrollo Económico Local –DEL-Mediante la Planificación Estratégica 
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